Social verksamhetsberattelse for 2024. Sodra Fars Bygdegardsforening,
Solvalla bygdegard.
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Syftet med detta dokument ar att ge en tillbakablick pa aret som gatt, ge en samlad bild av
foreningens arbete och ett urval av goda exempel. Kommunen vill ocksa veta hur foreningen
har tankt arbeta med den sociala verksamheten framover.

Den kan ocksa belysa omraden dar féreningen behéver arbeta med forbattringar och
onskar stod fran kommunen eller annan organisation.

Den sociala verksamhetsberéttelsen ska vara utvecklande for just var forening. Det ar
inte avsett att vara ett i raden av trist men nodvandigt pappersarbete som maste avverkas
vid arets slut.

Nedan féljer information och fragestallningar som kan vara till hjalp for er forening.
Det som ar markerat med en * ar fragor som endast féreningar med barn- och
ungdomsverksamhet behdver besvara. Resten av fragorna ar obligatoriska for samtliga
foreningar.



Foreningen ska vara en plats dar alla kdnner sig trygga och dar inga former av krankningar,
vald, hot eller sexuella 6vergrepp ar accepterade under nagra omstandigheter.
Under aret har vi arbetat med fragor kring: Arligen uppdaterar vi och gar igenom var

likabehandlingsplan utifran de olika diskrimineringsgrunderna vilket ger oss stod i att lyfta
och prata om svara saker som ibland kan handa i en forening och vara extra observanta pa
detta bade pa vara moten och i var verksamhet. Vi forsoker fordela uppdrag och uppgifter
jamnt mellan man och kvinnor och i alder, alla far komma till tals pa vara moten och vi ar alla
bra pa olika saker. Styrelsen har genomfort Bygdegardarnas Hallbarhetsdiplom 2023, aret
innan gjorde vi Saker foreningsgard genom Bygdegardsforsakringen och under 2024 har vi
gatt igenom studiecirkel om Beredskap i Bygdegarden for att utveckla var forening.
Bygdegarden ar en livsmedelsanlaggning, som genomgatt Riktlinjer for livsmedelshantering i
allmanna samlingslokaler upprattade i samverkan med Livsmedelsverket och SamSam.

Den permanenta hyresgasten férskolan Villervallas verksamhet besiktigas regelbundet av

Sjobo kommun.

x Diskriminering, trakasserier och krankningar
x Vald och hot

x Sexuella trakasserier och dvergrepp

x Utveckling pa lika villkor

x Séker verksamhetsmiljo

x Utbildning och utveckling av ledare

Beskriv pa vilket satt ni aktivt har arbetat med detta under aret och hur ni planerar att arbeta
med det nasta ar. Vi har utbildat styrelsen i Hallbarhetsarbete, Saker foreningsgard och
Beredskap, vi gor arlig genomgang av bygdegarden arligen for att ha koll pa husets och
utemiljons status och behov av underhall. Arligen ker ombud pé distriktsstimma med
ovriga 57 bygdegardar i Skane for att hora om hur andra gor och traffas for idéer, information
och utbyte. Bygdegardsforbundet bjuder regelbundet in till Webinarier inom olika &mnen, tex
fastighet, kultur, hallbarhet, forsékring, barn och unga, beredskap, livsmedel.

(1 Vi skulle gérna vilja ha stdd och hjalp att arbeta med detta framdver.

* Foreningar med barn- och ungdomsverksamhet ska félja FN:s Barnkonvention. Det
innebdr att verksamheten och alla beslut som fattas ska ha barnens basta for 6gonen.

- Sedan 1 januari 2020 ska foreningar anslutna till Rf



(Riksidrottsforbundet) begéra begransat registerutdrag ur belastningsregistret for
den som anstalls, har uppdrag i féreningen och dér har direkt och regelbunden
kontakt med barn.
Registerutdrag ska alltid ske vid nytillsattningar.
- Fran den 1 januari 2024 kommer detta att gélla alla foreningar som bedriver barn- och
ungdomsverksamhet i Sjébo kommun. https://polisen.se/tjanster-
tillstand/belastningsregistret/

[J Alla ledare som har direkt och regelbunden kontakt med barn i var forening har lamnat
registerutdrag ur belastningsregistret.

Alla som vill ska kunna vara med utifran sina forutsattningar. Féreningar ar skyldiga att
arbeta aktivt for inkludering, att fraimja jamlikhet, jamstélldhet och respekt for varje
manniskas unika och lika vérde.

Foreningsdemokrati innebdr att alla medlemmars rost har lika varde.

Delaktighet innebar att alla som deltar far vara med och bestdmma om och ta ansvar for
sin verksamhet.

Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att vara med i en forening. Alla ska kunna
ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet.

Hur ser det ut i er forening?

x Alla som vill oavsett kdn, kénsidentitet och uttryck, etnisk och social bakgrund,
religion/trosuppfattning, funktionsformaga, sexuell laggning eller alder far vara med i var
verksamhet.

x Demokrati och delaktighet utdvas jamstallt och oavsett bakgrund.

x Lyhordhet och respekt infér varandra gor var verksamhet och féreningen till det
vi vill att den ska vara.

x Miljon i var verksamhet ar positiv dér alla har mojlighet att utvecklas i sin egen takt och
efter sina egna forutsattningar, bade socialt, fysiskt och mentalt.

Beskriv pa vilket sétt ni aktivt har arbetat med detta under aret och hur ni planerar att arbeta
med det nésta ar. Vi gar igenom och uppdaterar arligen var likabehandlingsplan vid arsmotet
och detta ska sen genomsyra all verksamhet och ocksa utgdra stod vid problem for 16sning.
Att vi dr en demokratisk forening 6ppen for alla ingar i vara stadgar och ska efterlevas.

x Foreningen har tydliga dokument for gemensamma varderingar och policys.

[ Vi skulle gérna vilja ha stod och hjalp att arbeta med detta framéver.



Alla foreningar i Sjobo kommun ska arbeta for att framja hadlsa och forebygga ohdlsa

som orsakas av alkohol, narkotika, dopning, tobaks och nikotinprodukter samt spel om
pengar (ANDTS).

Beskriv pa vilket satt ni aktivt har arbetat med detta under aret och hur ni planerar att arbeta
med det nasta ar.

Arligen i samband med arsmotet gar vi igenom ANDTS och uppdaterar denna. Detta ska sen
genomsyra all var verksamhet och utgdra stod for oss om problem och svarigheter.
[ Vi skulle gérna vilja ha stéd och hjalp att arbeta med detta framdver.

Ovanstaende formular undertecknas av féreningens ordférande i samférstand av
foreningens styrelse.

Ort och datum: Sjébo 250128

Ordforande Karin Olsson



